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1 540 h
formation totale

44 semaines de 35 h

770 h
théorie · 22 semaines

693 h de modules + 77 h d'accompagnement

770 h
stages · 22 semaines

4 périodes : 3 × 5 sem. + 1 × 7 sem.

5 blocs
12 compétences · 11 modules (dont 1 bis)

validation bloc par bloc, note ≥ 10/20

←————————— Volume total de formation : 1 540 h = 44 semaines —————————→

693 h
Modules 1, 1 bis, 2 à 10

77 h
Accomp.

770 h
Formation en milieu professionnel (4 périodes)

Accompagnement = API 35 h (3 premiers mois) + suivi pédagogique 7 h + travaux personnels guidés 35 h · Distanciel possible jusqu'à 70 % de la théorie

1
Accompagnement et soins de l'enfant dans les activités de sa vie quotidienne et de
sa vie sociale 196 

Accompagner l'enfant dans les actes essentiels de la vie quotidienne et sociale, personnaliser
l'accompagnement et le réajuster

Élaborer et mettre en œuvre des activités d'éveil, de loisirs, d'éducation et d'accompagnement à la
vie sociale adaptées à l'enfant ou au groupe

Identifier les situations à risque lors de l'accompagnement de l'enfant et de son entourage, mettre
en œuvre les actions de prévention adéquates et les évaluer

MODULE INTITULÉ HEURES

M1 ◆ Accompagnement de l'enfant dans les activités de sa vie quotidienne et de sa vie sociale 147

M1 bis ◆ Activités d'éveil, de loisirs, d'éducation et d'accompagnement à la vie sociale 28

M2 ◆ Repérage et prévention des situations à risque 21

2 Évaluation de l'état clinique et mise en œuvre de soins adaptés en collaboration 266 

Évaluer l'état clinique d'une personne à tout âge de la vie pour adapter sa prise en soins

Mettre en œuvre des soins adaptés à l'état clinique de l'enfant
Accompagner la personne dans son installation et ses déplacements — ressources de la
personne, techniques préventives de mobilisation

MODULE INTITULÉ HEURES

M3 ◆ Évaluation de l'état clinique d'une personne 77

M4 ◆ Mise en œuvre des soins adaptés, évaluation et réajustement 154

M5 Accompagnement de la mobilité de la personne aidée 35

3
Information et accompagnement des personnes et de leur entourage, des
professionnels et des apprenants 91 

Établir une communication adaptée pour informer et accompagner la personne et son entourage
Informer et former les pairs, les personnes en formation et les autres professionnels

MODULE INTITULÉ HEURES

M6
Relation et communication avec les personnes et leur entourage 

70

M7 Accompagnement des personnes en formation et communication avec les pairs 21

RÉPARTITION DES 1  540 HEURES

Modules : 693 h = 427 h de modules spécifiques AP ◆

(M1, M1 bis, M2, M3, M4) + 266 h non spécifiques (M5 à M10),

de mêmes intitulés et volumes que chez l'AS

Accompagnement : 77 h = API 35 h + suivi 7 h + TPG 35 h

Stages : 770 h = 22 semaines, 50 % de la formation

4
Entretien de l'environnement immédiat de la personne et des matériels liés aux
activités en tenant compte du lieu et des situations d'intervention 35 

Utiliser des techniques d'entretien des locaux et du matériel adaptées en prenant en compte la
prévention des risques associés

Repérer et traiter les anomalies et dysfonctionnements liés à l'entretien des locaux et des
matériels de soins

MODULE INTITULÉ HEURES

M8
Entretien des locaux et des matériels et prévention des risques associés 

35

5
Travail en équipe pluriprofessionnelle et traitement des informations liées aux
activités de soins, à la qualité / gestion des risques 105 

Rechercher, traiter et transmettre les données pertinentes pour assurer la continuité et la
traçabilité des soins et des activités

Organiser son activité, coopérer au sein d'une équipe pluriprofessionnelle et améliorer sa pratique
(démarche qualité / gestion des risques)

MODULE INTITULÉ HEURES

M9 Traitement des informations 35

M10 Travail en équipe pluriprofessionnelle, qualité et gestion des risques 70

+
Dispositif d'accompagnement des apprenants 77 

Formation en milieu professionnel (stages) 770 

4 périodes · périodes A, B, C (5 semaines) : explorer les 3

missions de l'AP et aborder les contextes vie quotidienne, état

stabilisé et phase aiguë ; ordre laissé à l'équipe pédagogique

Période D (7 semaines) : intégrative, en continu, non

fractionnable, se termine l'avant-dernière semaine

Au moins une période auprès d'enfants en situation de

handicap · au moins une nuit et un week-end

Portfolio · tuteur de stage · formateur référent · 1 semaine = 35 h

Période A 5 semaines · 175 h

Période B 5 semaines · 175 h

Période C 5 semaines · 175 h

Période D · intégrative 7 semaines · 245 h

RÈGLES DE VALIDATION

· Bloc : note ≥ 10/20 par compensation des modules du bloc (notes ≥ 8/20, même coefficient)

· Stages : compétences évaluées à chaque période, comptent pour chaque bloc

· Rattrapage : 1 session par année d'inscription, meilleure note retenue

· Redoublement : 1 fois (3e inscription exceptionnelle) ; notes ≥ 10 conservées

· Absences : ≤ 5 % de la formation · DEAP : 5 blocs validés, jury du préfet de région

MODALITÉS D'ÉVALUATION PRÉVUES PAR BLOC

· Étude de situation : blocs 1, 2 (M3-M4), 3, 5

· Pratique simulée : bloc 2 (M5) ; possible blocs 3 et 5

· Situation d'hygiène en milieu professionnel : bloc 4

· Évaluation des compétences en milieu professionnel : tous les blocs

· AFGSU niveau 2 : bloc 2 · Attestation numérique en santé en complément du diplôme

RESSOURCE NUMÉRIQUE — N'OUBLIE JAMAIS

Le guide complet du référentiel IFAP 2021
· Les 5 blocs, les 12 compétences et les 11 modules décrits en détail

· L'arrêté du 10 juin 2021 consolidé en version lisible et navigable

· Les équivalences et allègements (14 parcours) et la passerelle AS ↔ AP

ifap2021.noubliejamais.fr

Obligatoire pour tous : API 35 h dans les 3 premiers mois, avec positionnement initial  |  Propre à l'AP : module et compétence 1 bis (éveil), 28 h  |  Modules 5 à 10 : mêmes intitulés et volumes que chez l'AS  |  Durée : 2 ans maximum, 18 mois en apprentissage  |  Parcours allégés : annexe VII, 14 parcours pour 9 titres, de 721 h à 1 414 h

Déployez le référentiel IFAP 2021 avec une approche pédagogique fondée sur la preuve
grâce aux formations N'oublie Jamais Scannez pour découvrir

nos formations →
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· protection de l'enfance
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h

C3

C4

C5

· raisonnement clinique partagé

· FGSU niv. 2 · prématurité
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· initiation à une
langue, non évaluée

M8 M9
M10

Acc.

Stages
A

Stages
B

Stages
C

Stages
D

M7

M6

M5

M4

M3

M2

M1
bis

M1

1 540
heures · 44 semaines

5 blocs + accompagnement + stages

Pointillés : modules (M1 à M10) et périodes de stage (A à D),

au prorata des heures · une semaine = 35 h

BLOC

h

C8

C9

· seul module à
2 compétences

BLOC

h

C10

C11

· intègre le numérique en santé (sans heures supplémentaires)

POUR TOUS · API 35 h dans les 3 premiers mois ·
suivi pédagogique individualisé 7 h · travaux personnels guidés 35 h (annexe III §4) h

h · 22 semaines
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